ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE OSORIO

PROJETO DE LEI N°
LEI N° de de de 2026.

Altera dispositivos da Lei n° 5.852, de 13 de
dezembro de 2016, que “Autoriza o Poder
Executivo a contratar pessoal por prazo
determinado e em carater emergencial e da

outras providéncias”.

Art. 1° Fica alterada a redacdo dos incisos Illl e V do art. 1° da Lei
Municipal n°® 5.852, de 13 de dezembro de 2016, que passam a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 1°[...]

[]

Il - 1 (um) Técnico em Radiologia com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais;

[]

V - 1 (um) Cirurgido Dentista da Sautde Prisional com carga horaria de

40 (quarenta) horas semanais;

[.]

Art. 2° Fica alterada a redagao das alineas “a” e “b” do § 1°do art. 1° da

Lei Municipal n°® 5.852, de 2016, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°[..]
[..]
§1°[.]
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a) do inciso I e lll, do caput, estabelecidos pela Lei Municipal de criagéo
de cargos do quadro geral, e do anexo unico, no que couber;
b) dos incisos I, 1V, V, VI e VII, serdo dispostos no anexo tnico, que faz

parte da presente Lei.

[.]

Art. 3° Fica alterada a redacéo dos incisos Il e IV e Paragrafo Unico do
art. 2° da Lei Municipal n°® 5.852, de 2016, que passa a vigorar com a sequinte
Y que p g g

redacao:

“Art. 2°[...]

[]

Ill - da fungdo emergencial de Técnico em Radiologia da Saude
Prisional sera equivalente ao do quadro geral de servidores do Municipio de Osdrio,
com carga horaria correspondente a 20 (vinte) horas semanais;

IV - da fungcdo emergencial de Cirurgido Dentista da Saude Prisional
sera equivalente ao do quadro geral de servidores do Municipio de Osério, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

[]

Paragrafo unico. Os valores das remuneragbes apresentadas nos
incisos Il e V serdo reajustados em conformidade com as diretrizes impostas pelo
programa Saude Prisional, composto pelos repasses tripartites, sendo reconhecido

através de ato normativo executivo.”

Art. 4° Fica alterado o Anexo Unico.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO, em ___ de
de 2026.
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Prefeito

“ANEXO UNICO

ATRIBUICOES DA EQUIPE DE SAUDE NO SISTEMA PRISIONAL

ENFERMEIRO

SINTESE DOS DEVERES:

a) prestar assisténcia de enfermagem a comunidade prisional, relacio-
nada a promogao, protecado e recuperacao da saude, prevencao de doencas;

b) programar e coordenar a equipe de enfermagem para realizar as ati-
vidades;

c) atualizar e ampliar seus conhecimentos técnicos e cientificos em

beneficio da comunidade prisional.

ATRIBUICOES:

a) direcao do 6rgao de Enfermagem integrante da estrutura basica da
instituicdo de saude, publica ou privada, e chefia de servigco e de unidade de Enfer-
magem;

b) organizagao e diregdo dos servigos de Enfermagem e de suas ativi-
dades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servigos;

c) planejamento, organizagéo, coordenagao, execugao e avaliagéo d
0s servicos da assisténcia de Enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de Enfer-
magem;

e) consulta de Enfermagem;

f) prescricdo da assisténcia de Enfermagem;

g) cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de
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vida;
h) cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exi-

jam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imedia-

tas;

Como integrante da equipe de saude prisional:

a) participagao no planejamento, execugao e avaliagdo da programa-
cao de saude;

b) participagdo na elaboragdo, execugéo e avaliagdo dos planos as-

sistenciais de saude;

c) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em pro-
gramas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;

d) participagado em projetos de construgado ou reforma de unidades de
internacéo;

e) prevencgao e controle sistematico da infecgdo hospitalar, inclusive
como membro das respectivas comissoes;

f) participacdo na elaboragdo de medidas de prevengéo e controle
sistematicodedanosquepossamsercausadosaospacientesduranteaassisténciadeEnfer-
magem;

g) participacao na prevengao e controle das doencas transmissiveis
em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;

h) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia inte-
gralasaudeindividualedegruposespecificos particularmentedaquelesprioritariosedealto-
risco;

i) participagdo em programas e atividades de educacédo sanitaria, v
isando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacédo em geral;

j) participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de
pessoal de saude, particularmente nos programas de educagao continuada;

k) participagdo nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de

prevencao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;
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) participacao na elaboragao e na operacionalizagao do sistema de re-
feréncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude;

m) participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assis-
téncia de saude;

n) participacdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de
Enfermagem, nos concursos para provimento de cargo ou contratagao;

odesempenhamsatividadesdeacordocomePortaridnterministeriah® dexd-
e janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Ateng¢ao Integral a Saude das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no @mbito do Siste-
ma Unico de Saude (SUS);

p) demais atribuicbes estabelecidas pelo Conselho representativo de

classe ou orgéo profissional da categoria.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrugao: ensino superior completo;

b) habilitagdo funcional: habilitagdo legal para o exercicio da profisséo
de Enfermeiro;

C) especial: sujeito a viagens para participar de comissdes debates, as-
sembleias, seminarios, cursos, palestras, supervisées, planejamentos, pesquisas,
encontros regionais e nacionais, bem como regime de plantdo a noite e finais de se-

mana.

MEDICO PSIQUIATRA DA EQUIPE DE SAUDE NO SISTEMA
PRISIONAL ATRIBUIGOES

SINTESE DOS DEVERES:

a) realizar observagodes clinicas psiquiatricas e elaborar laudo psiquia-
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trico legal correspondente, com diagndstico, indicagéo terapéutica e conclusao so-
bre a responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres psi-
quiatricos e criminologicos, solicitados pela justica, comparecer em juizo ou perante
O juri para prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer aspec-
tos técnicos; efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos no manicémio judi-
ciario e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por determinagédo de sentenca judi-
ciaria; ministrar tratamento médico-psiquiatrico para recuperagao dos pacientes in-
ternados; supervisionar servicos de enfermagem e outros auxiliares; manter regis-
trosdosexamesrealizadosparafinsdediagndéstico,discusséoerelatérios;executaroutra-
s tarefas semelhantes e demais atribuigcdes estabelecidas pelo Conselho represen-
tativo de classe ou 6rgéao profissional da categoria;

b) desempenhar as atividades de acordo com a Portaria Interministeri
aln® 1, de 2 de janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no ambi-
to do Sistema Unico de Saude (SUS).

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 30 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: ensino superior completo;

b) habilitacdo: especifica para o exercicio legal da profissdo de Médi-
Co;

c) especial: sujeito a viagens para participar de comissdes debates,
assembleias, seminarios, cursos, palestras, supervisbes, planejamentos,
pesquisas, encontros regionais e nacionais, bem como regime de plantdo a noite e

finais de semana.
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MEDICO CLINICO GERAL DA EQUIPE DE SAUDE NO SISTEMA
PRISIONAL

SINTESE DOS DEVERES

a) controle do desenvolvimento; orientagdo da alimentacéao; orienta-
¢éo dos cuidados de higiene e imunizagao;

b) consultas na ESP;

c) desempenhar as atividades de acordo com a Portaria Interministeri
al n° 1, de 2 de janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no ambi-
to do Sistema Unico de Saude (SUS).

ATRIBUICOES: examinar o paciente, utilizando os instrumentos
adequados, avaliar as condi¢des de saude e estabelecer diagndstico nos ambitos
somaticos, psicoldégicos e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e
interpretando seus resultados; fazer encaminhamento de pacientes a outros
especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento aos pacientes
ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as consultas,
inclusive pela internagdo, quando necessario; estabelecer o plano meédico
terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos,
dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que
necessario ou solicitado; integrar a equipe multiprofissional de saude,
responsabilizando-se pela orientacdo desta, aos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientagdes dos demais profissionais nas suas
areas especificas; zelar pela manutengao e ordem dos materiais, equipamentos e
local de trabalho, fazer pedidos de material e equipamentos necessarios para sua
area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas no setor de saude;
participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para
profissionais de saude como para pacientes e outras pessoas da comunidade,

mantendo-se atualizado através da educacgao profissional continua; propor normas e
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rotinas relativas a sua area de competéncia; classificar e codificar doencgas, operagdes,
causas de morte e demais situacdes de saude, de acordo com o sistema adotado; fazer
parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas no setor onde trabalha,
quando designado para tal; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia e demais atribuicbes estabelecidas pelo Conselho representativo de

classe ou 6rgéo profissional da categoria.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 30 horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) instrugao: ensino superior completo.
b) habilitacdo funcional: habilitagao legal para o exercicio da profissao de

Médico.

TECNICO DE ENFERMAGEM DA EQUIPE DE SAUDE NO SISTEMA
PRISIONAL

SINTESE DOS DEVERES:

a) assistir ao enfermeiro no planejamento, programagao, orientagao
e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem;

b) executar atividades de assisténcia de Enfermagem, exceto as pri-
vativas do Enfermeiro;

c) desempenhar as atividades de acordo com a Portaria Interministeri
aln° 1, de 2 de janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no ambi-
to do Sistema Unico de Saude (SUS).
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ATRIBUICOES:

O Técnico de Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel

médio-técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem, cabendo-lhe:

| - assistir ao Enfermeiro:

a) no planejamento, programacgao, orientagdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de Enfermagem;

b) na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem aos pacientes
em estado grave;

c) na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral

em programas de vigilancia epidemioldgica;

d) na prevencgéo e controle sistematico da infecgao hospitalar;

e) na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

Il - executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as
privativas do Enfermeiro;

Il - integrar a equipe de saude;

IV - preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

V - observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacéo;

VI - executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina,
além de outras atividades de Enfermagem, tais como:

a) ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

b) realizar controle hidrico;

a) fazer curativos;

c) aplicar oxigenoterapia, nebulizagédo, enteroclisma, enema e calor
ou frio;

d) executar tarefas referentes a conservagao e aplicagao de vacinas;

e) efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencgas

transmissiveis;
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f) realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnosti-
CO;

g) colher material para exames laboratoriais;

h) prestar cuidados de Enfermagem pré e pds-operatorios;

i) circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

j) executar atividades de desinfecgéo e esterilizagao;

VII - prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranga, inclusive:

a) alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;

b) zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de de-
pendéncia de unidades de saude;

VIII - integrar a equipe de saude;

IX - participar de atividades de educag¢ao em saude, inclusive:

a) orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricdes de enfermagem e meédicas;

b) auxiliar o Enfermeiro na execug¢ao dos programas de educagao para
a saude;

X - executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

XI - participar dos procedimentos pés-morte.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) instru¢do: ensino meédio completo;

b) habilitagdo funcional: habilitagéo legal para o exercicio da profisséo
de Técnico em Enfermagem com inscricdo do COREN,;

c) especial: sujeito a viagens para participar de comissdes debates,
assembleias, seminarios, cursos, palestras, supervisdes, planejamentos, pesqui-

sas, encontros regionais e nacionais, bem como regime de plantdo a noite e finais
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de semana.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL DA EQUIPE DE SAUDE NO
SISTEMA PRISIONAL

Descrigao Sintética: planejar o trabalho técnico odontoldgico; organizar
as estratégias necessarias a prestacdo de cuidados no ambito da promocgéo,
prevencao e recuperacido da saude bucal; promover tarefas administrativas de
organizagao dos servigos do consultorio dentario; executar tarefas de apoio ao
atendimento e de organizagdo de dados de pacientes, e procedimentos

odontoldgicos basicos, sob supervisao do dentista.

Descricao analitica: Orientar os pacientes sobre a higiene bucal;
colaborar nos programas educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos e
estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador; marcar consultas;
preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos, ficharios e materiais de
consumo; revelar e montar radiografias intraorais; realizar teste de vitalidade pulpar;
realizar a remocao de induto, placas e calculos supragengivais; executar a aplicagéo de
substancias para a prevencao de carie dental; polir restauracdes, vedando-se a
escultura; proceder a limpeza e antissepsia do campo operatorio, antes e apos os atos
cirurgicos; prepara o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente;
instrumentar o dentista; manipular materiais de uso odontolégicos; confeccionar
modelos e moldeiras; aplicar métodos preventivos para controle de doengas bucais;
proceder a conservacgao e a manutengao do equipamento odontoldgico; exercer outras

funcdes afins, conforme lhe for delegado pelo Prefeito.

Desempenhar as atividades de acordo com a Portaria Interministerial
n° 1, de 2 de janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Atencéao Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
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CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) instrucao: ensino médio completo;
b) habilitacdo funcional: habilitacdo legal para o exercicio da profissao de

Técnico em Higiene Dental com inscrigdo no conselho da classe.

CIRURGIAO DENTISTA DA EQUIPE DE SAUDE NO SISTEMA
PRISIONAL

SINTESE DOS DEVERES: executar servicos odontoldgicos tais como:
a) realizacao de exame, diagndstico e tratamento de doenga periodon
tal e lesdes carjosas;
b) realizagao de trabalho preventivo, individual e comunitario;
c) realizagao de tratamento endoddntico;
d) realizacdo de exodontias e cirurgias orais;
e) elaboragao de diagnostico e execugao tratamento de patologi-
as orais e faciais;
f) execugao e diagndstico de radiografias dentarias e maxilares;
g) confecgcédo de trabalhos protéticos e outras tantas atribuicbes que
fazem parte do dia a dia de um cirurgido-dentista;
h) desenvolver um trabalho de saude oral, preventivo e curativo nas
creches, escolas e ambulatérios municipais;
i) dar palestras sobre higiene e prevencao da carie dentaria, assim
como fazer um tratamento curativo (restauragdes e extragdes);
j) demais atribui¢cdes estabelecidas pelo conselho representativo de ¢
asse ou 6rgéao profissional da categoria;

k) desempenhar as atividades de acordo com a Portaria Interministeria

n°1, de 2
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e janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de Atengao Integral a Saude das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no &mbito do Siste-
ma Unico de Saude (SUS).

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 40 horas;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrugao: ensino superior completo;

b) habilitagao funcional: habilitagao legal para o exercicio da profissao

de Cirurgiao Dentista.

TECNICO EM RADIOLOGIA

SINTESE DOS DEVERES: realizar procedimentos para geragdo de
imagem, através de operacdo dos equipamentos especificos nas seguintes
especialidades: radiologia convencional, mamografia, hemodinamica, tomografia
computadorizada, densitometria &ssea, radiologia odontoldgica, ressonancia
magnética nuclear, ultrassonografia, litotripsia; executar todas as técnicas para
geracao de imagem diagnostica nas especialidades acima definidas; observar
rigorosa e permanentemente as normas legais de protec&o radiologica; executar

outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Descricdo das atribui¢cdes: realizar ou supervisionar os ensaiais
radiolégicas; registrar e classificar os resultados de acordo com os critérios
documentados; emitir relatério de resultados; definir as limitagdes da aplicacdo do
método de ensaio radioldgico; instalar, preparar e verificar os ajustes dos
equipamentos; zelar pelo adequado funcionamento dos aparelhos, equipamentos e
acessorios radiologicos; obedecer a coédigos, normas especificagdes e

procedimentos radiolégicos; avaliar os resultados em fungédo dos cédigos, normas e
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especificagcdes aplicaveis; zelar pelas instalacbes e pessoal envolvido nos ensaios
radiolégicos; determinar métodos, técnicas, procedimentos particulares e os
equipamentos adequados necessarios a realizagao dos ensaios radiologicos; treinar
e orientar o pessoal sob sua coordenacao envolvido nos ensaios radiolégicos; zelar
pela protecéo radiologica; desempenhar as atividades de acordo com a Portaria
Interministerial n° 1, de 2 de janeiro de 2014, que Institui a Politica Nacional de
Atencéo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional
(PNAISP), no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS); exercer outras funcdes

afins, conforme |he for delegado pelo Prefeito.

CONDICAO DE TRABALHO:

a) carga horaria: 20 horas semanais;

b) condi¢des especiais: sujeito a viagens para participar de comissdées
debates, assembleias, seminarios, cursos, palestras, supervisdes, planejamentos,
pesquisas, encontros regionais e nacionais, bem como regime de plantdo diurno ou

noturno, inclusive em finais de semana.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ADMISSAO:

a) conclusdo do ensino médio completo;

b) conclusao de curso em nivel de pds ensino médio, como Técnicc
ou Tecndlogo em Radiologia, devidamente reconhecido pelo MEC;

c) registro profissional no Conselho da Classe, e comprovacgéo do ple-

no exercicio das fungdes, quando exigido na legislagao.”
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover a atualizagao e
adequacao da Lei Municipal n°® 5.852/2016, que disciplina as contratagdes no ambito
da saude prisional, visando sua compatibilizagdo com o quadro geral de cargos,
carreiras e salarios do Municipio de Osorio, no que for pertinente.

A proposta busca, inicialmente, corrigir a nomenclatura do cargo de
Dentista para Cirurgidao Dentista, adequando-a aos padroes adotados pela
Administracdo Municipal, de modo a garantir uniformidade terminolégica entre os
cargos publicos, evitando divergéncias que possam gerar inseguranga juridica ou
dificuldades na gestao de pessoal.

No mesmo sentido, propde-se a adequacado da remuneragao deste
cargo, de forma a alinha-la aos valores praticados para fungbes equivalentes no
quadro permanente do Municipio. Tal medida observa os principios da isonomia e da
eficiéncia administrativa, assegurando tratamento equanime entre profissionais que
desempenham atribuicbes semelhantes, independentemente do regime de
contratacgao.

Além disso, o projeto prevé a alteragdo da carga horaria do cargo de
Técnico em Radiologia, reduzindo-a de 24 (vinte e quatro) para 20 (vinte) horas
semanais. A mudanga visa harmonizar a jornada com aquela ja estabelecida no
quadro de cargos do Municipio, promovendo coeréncia administrativa e respeito as
especificidades da categoria profissional.

A iniciativa também contribui para a melhoria da gestao publica, ao
padronizar critérios de contratagdo e remuneragdo, evitando distor¢cbes e
fortalecendo a organizag&o interna da Administracéo.

Importa destacar que as alteracdes propostas ndo implicam criacdo de
novos cargos, mas tdo somente ajustes necessarios para adequagao normativa, em
consonancia com os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia , trazendo

inclusive, economicidade na contratacao.
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Diante disso, resta evidenciado o interesse publico na aprovacao da
presente proposta, razao pela qual se submete o Projeto de Lei a apreciagao desta

Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO, em 14 de abril
de 2026.

Romildo Bolzan Junior,

Prefeito Municipal.
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